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ABRUEM REALIZA REUNIAO ADMINISTRATIVA

A Associacao dos
Reitores das Universidades
Estaduais e  Municipais
(Abruem) realizou no
ultimo dia 10 sua reunido
administrativa do més de
abril. O evento ocorreu
de forma hibrida, sendo a
parte presencial na sede
da Associa¢dao, em Brasilia,
Distrito Federal.

A primeira pauta do dia foi a discussdo sobre a possibilidade de acordo de
cooperacao com o Programa Embaixadores. A partir do acordo, a expectativa é
qgue haja a possibilidade de utilizacdo do Laboratério Nacional de Computacao
Cientifica (LNCC). Quem apresentou o programa e os termos do acordo foi Fabio
Borges de Oliveira, diretor do LNCC.

Em sua fala, Fabio Borges apresentou o Laboratério e descreveu as atividades
desenvolvidas no ambito do local. Ele discorreu sobre quem sdo os atuais usuarios
do LNCC e sobre as parcerias que existem com as universidades federais. Ao
final, ficou acordado que a Abruem encaminhara um documento a LNCC para ser
agendado um momento com os pro-reitores e alguns pesquisadores interessados.

A segunda pauta do dia foi o 71° Férum Nacional de Reitoras e Reitores da
Abruem, que ocorrera de 22 a 25 de maio em Belo Horizonte, Minas Gerais. A
Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG) é a anfitria do evento. A reitora
da UEMG, Lavinia Rosa Rodrigues, discorreu a respeito dos encaminhamentos
que foram dados para a realizacao do Forum. Ela apresentou a programacdo do
evento e o site que sera utilizado.

Na sequéncia, a pauta foi a respeito das elei¢des da Abruem, biénio 2024-2026.
Na oportunidade, o secretario executivo da Associacao, Carlos Roberto Ferreira,
apresentou informacdes sobre o processo eleitoral.

O tema abordado a seguir foi a missao internacional da Associacdo de 2024. A
viagem tem previsdo de ocorrer de 10 a 21 de junho e tem como destino o Canada.
Foram apresentados alguns procedimentos necessarios para que a viagem seja
realizada e também repassadas as informacdes acerca de reunido realizada com
a embaixada do Canada no Brasil.

O presidente da Abruem, Odilon Maximo, também fez um informe sobre
reunido realizada com a Empresa Brasil de Comunicacdo (EBC). Ele explicou que,
durante a reunido, uma das possibilidades para auxiliar as Universidades que
assinaram convénio comaEBCeaindandao compraram seus equipamentos, foia de



gue a universidades solicitem ) supercomputador antos umont Conra covID
emendas parlamentares junto : - :
aos deputados e que elas
sejam repassadas diretamente
a EBC. Dessa forma, para
tornar o processo mais facil,
a Empresa faria a aquisicao
dos equipamentos para as
universidades, tendo em vista que possui atas de registros de precos vigentes
para isso. “E muito mais facil comprar via EBC do que via Universidade”,
destacou Odilon.

Em seguida, a pauta abordada foi a reforma da nova sala da Associacao.
Odilon Maximo informou que ja estao sendo pensados os encaminhamentos
para que a reforma seja iniciada. O reitor da Universidade de Rio Verde,
Alberto Barella, colocou a equipe de engenharia da Universidade a disposicao
para acompanhar a obra.

A Ultima pauta do dia foi apresentada pelo membro titular do Sistema
CEP/CONEP, Pablo de Castro Santos, que abordou o PL 6007/2023, que
disp&e sobre a pesquisa com seres humanos no Brasil. O Sistema CEP/Conep
é formado pelo Conep (Conselho Nacional de Etica em Pesquisa), que é a
instancia maxima de avaliagao ética em protocolos de pesquisa envolvendo
seres humanos, e pelos CEP (Comités de Etica em Pesquisa), instancias
regionais dispostas em todo territério brasileiro.

ENCONTRO NA UNITAU @EUNE MAIS DE 40
GESTORES DE INSTITUICOES DO BRASIL EM DEBATE
SOBRE A EXTENSAO UNIVERSITARIA

f- Com a leitura da “Carta de
E”ﬁ“ﬁgﬂmfﬁ )% Taubaté”, gestores de instituicdes

¢ publicas de todo o pais encerram,

' na tarde desta sexta-feira (12),
o 4° Encontro de Extensdao da
& Associacdo Brasileira dos Reitores
¥ das Universidades Estaduais e
Municipais (Abruem). O evento
foi sediado pela Universidade de

Taubaté (Unitau).

Mais de 40 gestores de
universidades publicas de diversas regides do Brasil marcaram presenca
no Encontro de Extensdo, que tem como um dos pontos altos a leitura da
carta, um documento que traz um resumo da edicdo e registra os principais
assuntos, as ideias e as demandas debatidos no evento.



Ao longo de dois dias,
0 evento organizado pela
CamaraTécnicadeExtensao
da Abruem promoveu
debates importantes.
A primeira mesa
redonda foi ministrada
pelos  professores da
Universidade do Estado
do Amazonas e da
Unitau, Darlisom Sousa
e Leticia Maria Costa,
respectivamente. Ele
explanaram sobre “A capilaridade da extensao universitaria e o papel das
universidades estaduais e municipais”, sob mediacdo da reitora do Centro
Universitario de Mineiros (Unifimes) e presidente da Camara de Extensado da
Abruem, Juliene Rezende.

Em seguida, a tematica abordada foi “A extensao na pds-graduacao”.
Mediada pelo professor da Universidade de Pernambuco, Luiz Alberto, a
mesa redonda foi proferida pelos professores do Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino

e da Universidade Estadual do Parand, Anitta Bellotto e Rosimeiri Darc
Cardoso, respectivamente.

A primeira mesa redonda do segundo dia de evento tratou sobre as
diretrizes da extensdo para a educacdo superior brasileira e o seu panorama
atual. Os responsaveis pelo tema foram a professora da Universidade do
Estado do Ceara, Maria Anezilany Gomes, e o professor da Unitau, Edson
Trajano. O docente da Unifimes e secretario da Camara de Extensdo da
Abruem, Evandro Salvador, mediou o encontro.

Ja a ultima tematica abordada foi “O papel da extensdo universitaria na
agenda2030eosobjetivosdodesenvolvimentosustentavel (ODS):impactosno
territério”. Mediada pela professora da Universidade Estadual do Maranhao,
S _ . llka Marcia Ribeiro, a palestra

' 'z foi proferida pelos docentes da
e Universidade do Estado do Rio
ABRUEM &2 | = Grande do Norte, da Universidade
| Y ¥ do Estado de Santa Catarina
¥ ~ e da Universidade Estadual
Paulista, respectivamente, Esdras
Marchezan, Vera Santos e Raquel
Cabral.

“Nas discussdes ocorridas
durante o) Encontro, oS
participantes destacaram



a importancia da Camara Técnica de Extensdo da Abruem como
rede de fortalecimento, apoio, acompanhamento e reivindicacao de
politicas publicas para a extensao universitaria no cenario nacional”, diz
trecho da Carta de Taubaté.

O documento ainda ressalta a importancia do financiamento para
que as atividades de extensdo sejam ampliadas e da inser¢do da atividade
extensionista na pés-graduacdo para formar pesquisadores e professores e
gerar conhecimentos conectados a sociedade.

Unitau lanca edigédo especial da Revista de Extenséo
no Encontro

Durante o 4° Encontro de Extensdo da Abruem, a Editora Unitau lancou
uma edicdo especial da Revista Extensdao. Como o tema: “A capilaridade da
extensdo universitaria e o papel das universidades estaduais e municipais”,
a publicacdo reune 13 artigos que destacam o papel das instituicdes de
ensino superior no desenvolvimento local e regional, por meio da extensao
universitaria.

Para ler a revista, acesse o link https://editora.unitau.br/index.php/
edunitau/catalog/view/126/114/380-1

Confira as fotos do Encontro no no Flickr da UNITAU - https://www.flickr.
com/photos/unitau/albums/72177720316130655/ .

Assessoria de Comunicacao Social da Abruem, com informacgdes da Unitau

CARTA DE TAUBATE

EHCDﬂTRD DE EXTENSAD DA

ABRUEM ==

TANBATE-3P

IV Encontro de Extensdo da ABRUEM - CARTA DE TAUBATE

Reunidos (as) presencialmente em Taubaté/SP, entre os dias 11 e 13 de
abril de 2024, durante o 4° Encontro de Extensao da ABRUEM, organizado
pela Camara Técnica de Extensdo desta Associacdo e a Universidade de
Taubaté (UNITAU), as Pro-reitorias, diretorias e coordenadorias de Extensao
das Instituicdes Publicas de Educacdo Superior Brasileiras (IPES) estaduais
e municipais discutiram quatro temas importantes relacionados a extensao
universitaria no ensino superior: A capilaridade da extensdo universitaria
e o papel das universidades estaduais e municipais; A extensdao na pos-
graduacao; Diretrizes da extensdo para a educacdo superior brasileira e o
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seu panorama atual; e o papel da extensdo universitaria na agenda 2030 e
0s objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS): impactos no territorio.

O encontro contou com a participagdo de 42 gestores e gestoras de
25 universidades publicas situadas nas diversas regides do Brasil. Dentre
convidados e participantes, fizeram-se presentes o Reitor e as Reitoras: Prof.
Odilon Morais, Presidente da Abruem (UNEAL), Profa. Juliene Rezende Cunha,
Presidente da Camara de Extensao (UNIFIMES), Profa. Nara Fortes (UNITAU),
Profa. Celia Diniz (UEPB), Profa. Amali Mussi (UEFS), e os Pro-Reitores e
Pro-Reitoras das universidades: UECE; UNIFIMES, UNITAU, UNIRV, UNITINS,
UNEB, UNICERRADO, UNIOESTE, UEFS, UEPB, UNESPAR, UNEMAT, UNIFAE,
UEMA, UNI-FACEF, UEM, UPE, UDESC, UEA, UENP, UEPB, UENF, UNICENTRO,
URCA, UNIMONTES e UEMASUL.

Nasdiscussdesocorridasdurante o Encontro, os participantes destacaram
a importancia de a Camara Técnica de Extensdao da ABRUEM como rede de
fortalecimento, apoio, acompanhamento e reivindicacao de politicas publicas
para a extensao universitaria no cenario nacional. Ressaltou-se a importancia
da articulacdo desta Camara com as pautas que tém sido tratadas em ambito
nacional, a exemplo dos debates realizados pelo Férum de Pré-Reitores de
Extensao (FORPROEX).

Nos debates sobre a capilaridade da extensao e o papel das universidades
estaduais e municipais, como proposta de encaminhamento reafirmou-se
a necessidade de os Reitores e as Reitoras das Universidades Estaduais e
Municipais fomentarem a partilha das experiéncias que apoiam a extensao
no ambito de seu financiamento, para que ela possa ampliar seu alcance na
comunidade e se efetivar tal como proposto na Resolucao 07/2018. A mesa
redonda promoveu problematiza¢des que reforcam o importante papel das
Reitorias das IES no trabalho que atenda a extensao com recursos financeiros
suficientes para viabilizar a curricularizacdo da extensao.

Na discussao sobre a Extensdo na Pdés-Graduacdo, destacou-se a
necessidade de aproximar os Foéruns e Encontros de Extensdo aos Féruns de
Graduacgado, de Pesquisa e de Pés-Graduacdo, no sentido de conciliarmos uma
politicadeinsercdao da extensao nos Programas de P6s-Graduacao. Ressaltou-
se que os recentes passos da pos-graduacdo na perspectiva de inser¢do da
extensao em suas praticas formativas sao salutares para qualificar e elevar
0 engajamento extensionista de pesquisadores e futuros professores; a
relacdo integradora da extensdo com a pesquisa, fortalecendo o principio
da indissociabilidade, ampliando o impacto positivo na qualidade dos PPGs,
na medida em que oportuniza a geracdo de conhecimentos conectados a
sociedade. Nesse contexto defende-se um esforco institucional para superar
desafios acerca da sustentabilidade financeira dessas acdes, de maneira
a destravar resisténcias dos colegiados dos PPGs, bem como promover a
integracdo curricular da extensao e, no ambito nacional, a inclusdo da
extensao como indicador de avaliacdo na Capes.



Nesta direcdo, a Camara técnica de extensao propfe: avancar no
aprofundamento da questdao metodoldgica da extensdo, de modo a nao
se confundir com simples difusdo de conhecimento, mas sim processos
de producdo de saber embasados na participa¢do, na insercdo social,
geradores de produtos com reconhecido sentido social, considerando sua
natureza mediadora da extensao nesse processo; que seja constituida nas
IES um comité de governanca do Proext-PG (Programa de Extensdo da
Educacao Superior na Pds-Graduagdo), para monitorar como 0s projetos
vdo caminhar garantindo protagonismo estudantil e a dialogicidade com a
comunidade externa; e a promocdo do necessario e urgente dialogo entre
as camaras de pos-graduacdao e pesquisa, com a Camara de Extensao, no
sentido de aprofundar compreensdes acerca das distintas competéncias
da pesquisa e da extensao.

Na discussao sobre as diretrizes da extensdo para a educac¢ao superior
brasileira e 0 seu panorama atual, ressaltou-se a retomada das agendas
das cartas anteriores, especialmente no campo da comunicacdo das acdes
exitosas de extensdo (insercdo curricular, parcerias interinstitucionais) em
nossas plataformas de informacdo e comunicacao.

Na mesa que debateu “o papel da extensdao universitaria na agenda
2030 e os objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS): impactos no
territério”, foi proposto que as universidades trabalhem de forma a atrelar
as acdes de extensdao com os objetivos do desenvolvimento sustentavel
(ODS), pois constata-se que essa articulacdo dos programas e projetos
de extensdo deve ser consolidada no ambito de sua articulacdo com os
objetivos da agenda 2030.

No 4° Encontro de Extensdo foi lancado mais um produto da Camara de
Extensdo, o Volume Especial (Dossié) publicado na Revista de Extensao da
Universidade de Taubaté, intitulado “A capilaridade da extensdo universitaria
e o papel das universidades estaduais e municipais”, contendo 13 artigos
das instituicdes que integram a Camara, retratando o papel das IES no
fortalecimento da territorializacdo da universidade, sobretudo no que tange a
capilaridade da extensdo universitaria nas regides mais remotas, contribuindo
com o desenvolvimento local e regional. Na ocasido, a Camara de Extensao
da Abruem também inaugurou no Encontro a entrega de mencdo honrosa
as Pré-Reitorias de Extensao que contribuiram com os trabalhos na Camara
e se desligaram da funcdo, tendo sido o primeiro homenageado o Prof. Dr.
Alfredo Balduino Santos.

Por fim, o 5° Encontro da Camara de Extensao da ABRUEM acontecera na
Universidade do Estado do Amazonas (UEA), no segundo semestre de 2024,
garantindo, assim, o sistema de rodizio proposto pela Camara quanto aos
locais de realizacdo pelas cinco grandes regides do Brasil.

Cdmara de Extenséo da ABRUEM, Taubaté (UNITAU), 13 de abril de 2024.



_____UEG )
UEG ENTREGA TITULO DE DOUTORA HONORIS

CAUSA A MARIA CASSIMIRO

Primeira mulher do Pais
a assumir o cargo de reitora
em universidade  publica,
a professora e membro do
Conselho Estadual de Educacao
de Goids Maria do Rosario
Cassimiro recebeu na Uultima
quinta-feira, 18, no auditoério
da Assembleia Legislativa de
Goias, em Goiania, o titulo
de Doutora Honoris Causa
concedido pela Universidade Estadual de Goias (UEG).

A cerimdnia, presidida pelo reitor Antonio Cruvinel Borges Neto, fez
parte das comemoracdes dos 25 anos da UEG e aconteceu durante a 1652
sessao plenaria do Conselho Superior Universitario. A mesa diretiva foi
composta por autoridades como a agraciada pelo titulo, professora Maria
do Rosario Cassimiro; a reitora da Pontificia Universidade Catdlica de Goias
(PUC-GO), Olga lzilda Ronchi; o reitor da Universidade de Rio Verde (UniRV),
Alberto Barella Netto; o deputado estadual Virmondes Cruvinel; os proé-
reitores da UEG, Raoni Ribeiro (Graduacdo), Claudio Stacheira (Pesquisa e
Pds-Graduagao) e Sandra Mascimo (Extensao e Assuntos Estudantis); o
presidente do Conselho Estadual de Educacao, Flavio Roberto de Castro; e a
gerente da Secretaria Académica Central, profa. Brandina Fatima Mendonca
de Castro Andrade, que fez a propositura do titulo.

A apresentacao cultural ficou por conta do Grupo Camara da Orquestra
Sinfénica Jovem de Goias, com vocal de Marcos Caique, sob regéncia do
maestro Andreiv Batista.

Apés a abertura da sessdo
solene pelo reitor Antonio Cruvinel, o
coordenador dos Orgdos Colegiados da
UEG, Breiner Gabriel Canedo Silva, leu
a resolucdo aprovada pelo Conselho
Superior Universitario que concedeu o
titulo de Doutora Honoris Causa a Maria
do Rosario Cassimiro. Na sequéncia,
o reitor Antonio Cruvinel leu o Termo
Indagativo e a homenageada o Termo
Responsivo. A concessdo do grau e a |
entrega do titulo aconteceu em seguida.




Discursos

A primeira a falar foi a profa.
Brandina de Fatima, que expds os
motivos para propor que a UEG
concedesse o titulo a professora
Maria do Rosario. Segundo a
gerente da Secretaria Académica
Central, a homenageada tem uma
vida inteira dedicada a educacao,
com passagens por escolas,
universidades e pelo Conselho
Estadual de Educacdo. Brandina
fez um retrato fiel da trajetdria
profissional e pessoal de Maria do
Rosario. Destacou seus feitos, com
énfase na quebra de paradigma,
quando, ha 40 anos, foi a primeira
mulher no Brasil a assumir uma reitoria de universidade publica, a UFG, fato
gue ganhou destaque nos principais jornais do Pais. Brandina disse que se
sentia muito feliz com a concretizacdo da sua propositura. “Agradeco ao
Conselho Superior Universitario por ter aprovado a proposta, que hora se
concretiza”, salientou.

A vice-presidente do Memorial de Maria Cassimiro, Esther Carvalho,
disse que o dia era de grande jubilo para todos que conhecem e convivem
com a homenageada. “O titulo concedido a Maria do Rosario pela UEG coroa
uma jornada memoravel de grandes contribui¢fes para a educagdo e para
a cultura em nosso estado”, ressaltou. Esther, falando em nome dos amigos
e da familia, reforcou a postura de Maria do Rosario. “Para nés, amigos e
familiares, € uma honra acompanhar essa jornada. Essa nossa convivéncia
com a senhora € marcada por essa continua dedicacdo que a senhora
tem aos bens que sdo mais preciosos, os que a senhora cultiva com muito
carinho, que sdo os bons principios, 0 acesso ao conhecimento e as melhores
condi¢bes para o desenvolvimento das pessoas através da educacdo”, revela.

“Sé nods, que somos conselheiros e aqueles que passaram pelo Conselho,
temos a no¢do do que € participar de uma reunido com a professora
Cassimiro. A sua forma, sua simplicidade, a sua sabedoria e o seu carinho
sdo marcantes”, disse o presidente do Conselho Estadual de Educacao, Flavio
Roberto de Castro.

“Esse é um momento histérico. A professora Cassimiro, em toda a minha
caminhada, desde a época de movimento estudantil, sempre foi uma grande
incentivadora e me dizia: ‘siga seus sonhos, faca com vontade, constitua
entregas para a sociedade’. Esse exemplo tenho procurado seguir. Todos nés
seremos seus eternos alunos”, disse o deputado estadual Virmondes Cruvinel.



Para o reitor da UniRV, Alberto Barella, a professora Maria Cassimiro
motiva a todos. “A senhora é nossa inspiracao. Parabéns pela histoéria, pelo
legado e 0 nosso eterno carinho e respeito”, destacou. Ja a reitora da PUC-
GO, Olga Ronchi, enalteceu a dedicacdo da professora Cassimiro a causa
da educacdo que, segundo ela, é a maior das causas. “De forma notavel, a
professora Cassimiro encarna na sua trajetoria profissional, na sua biografia,
no seu curriculo académico, o espirito genuino daqueles que promovem
as grandes intervenc¢des no curso da histéria e marcam definitivamente o
desenvolvimento de uma sociedade pela sua atua¢do inovadora, com seu
testemunho, dedica¢gdo e compromisso com uma grande causa.”

Em sua fala, Maria do Rosario Cassimiro deu uma aula de histéria,
contando da sua participacdo, junto com Sebastido Franca, da Seduc, e o
professor Vicente Pedatela, que era o diretor da Facea, em Anapolis, na
criacdo da Uniana, a pedido do governador Henrique Santillo. Segundo ela,
tudo foi feito e assim que concluiu o trabalho, se afastou. “E por isso que estou
recebendo esse titulo, porque se eu tivesse na universidade eu nao poderia
receber”, disse. Ela listou e agradeceu as presencas durante a homenagem.
“Agradeco ao Conselho Universitario da UEG por me dar esse grau, que é o
maior para quem ndo pertence ao grupo, dai a minha felicidade em nao ter
sido nomeada quando foi criada a Uniana. Obrigado a todos. E aqueles que
se dedicam a educacao, dediquem de corag¢do”, concluiu.

“AUniversidade Estadual de Goias se engrandece, no seuJubileu de Prata,
em poder fazer uma justa homenagem a professora Cassimiro, que é uma
referéncia na educacdo superior”, disse o reitor da UEG, Antonio Cruvinel. Ao
lembrar dos 25 anos da UEG, completados no dia 16 de abril, o reitor disse
gue uma instituicdo de ensino superior é feita a muitas maos. “Caminhar
sozinho é muito dificil. A UEG tem dado passos, apesar dos grandes desafios
gue enfrentamos, porque caminhamos juntos. Mesmo quando esse caminho
tem pedras, quando tem alguém ao lado fica mais facil”, salientou Antonio
Cruvinel ao agradecer a participacdo de todos que passaram ou que estao
construindo a Universidade.

A cerimbnia foi transmitida pela TV Alego e pelo canal da UEG TV no
Youtube.

A homenageada

Maria do Rosario Cassimiro nasceu em 23 de setembro de 1934, na
cidade de Catalao, Goias. Desde cedo, demonstrou interesse pela educacao,
um trago que se tornaria marcante em sua trajetéria de vida. Sua formacgao
académica teve inicio na Faculdade de Filosofia de Goias, atual Pontificia
Universidade Catdlica de Goias, onde obteve bacharelado e licenciatura em
Pedagogia nos anos 50. Nesse periodo, o Brasil experimentava um intenso
desenvolvimentismo impulsionado pelo governo de Juscelino Kubitschek, e
a insercdo feminina na vida politica e académica ganhava espaco, abrindo
caminho para liderancas como a da professora Cassimiro.



Ao longo das décadas seguintes,
Maria Cassimiro se destacou como
educadora e escritora, contribuindo
significativamente para o cenario
educacional goiano e nacional.
Concluiu o doutorado em Educacdo
na Universidade de Sdo Paulo em
1973 e participou ativamente de
diversas instituicdes e comissdes
ligadas a educacdo, consolidando
sua posicao como lider no campo
educacional.

Foi a primeira mulher a assumir
a reitoria de uma universidade
federal, ao ser eleita reitora da
i ~ Universidade Federal de Goias.
< L NN Também ajudou a fundar a
Universidade do Tocantins, da qual foi a primeira reitora. Além disso, foi
reconhecida como membro de varias associa¢des culturais e literarias, como a
Academia Goiana de Letras.

Na UEG, Maria do Rosario Cassimiro foi professora da Escola Superior de
Educacdo Fisica e Fisioterapia de Goias durante a década de 60 e, no final da
década de 80, participou da criagdo da Universidade Estadual de Anapolis,
atual Unidade Universitaria de Anapolis - Nelson de Abreu Junior da UEG.

A dedicacdo de Maria Cassimiro a educagdo e a cultura ndo se limitou
ao ambiente académico. Como escritora, publicou 16 livros e proferiu 30
conferéncias, contribuindo para a disseminacdo do conhecimento e o debate
de ideias. Seu compromisso com a transformacdo social e o reconhecimento
de sua importancia renderam-lhe 27 titulos honorificos e 4 troféus ao longo
de sua carreira, incluindo a Ordem do Rio Branco, a mais alta condecoracao
concedida a cidaddos brasileiros.

Apesar dos desafios enfrentados, Maria Cassimiro sempre manteve
sua paixao pela educacao e pela cultura. Seu legado vai além dos cargos
gue ocupou e das homenagens recebidas, refletindo-se na inspiragao
que deixou para as gera¢bes futuras e na institucionalizacdo da
educacao feminina em um contexto histérico desafiador. Sua vida e obra
permanecem como exemplo de determinacdo, compromisso e dedica¢ao
a causa educacional e cultural.

Fonte: Comunicacao Setorial |UEG



_____ Uncisal
UNCISAL REGISTRA AVANCOS EM INDICADORES

QUE MEDEM QUALIDADE DO ENSINO NA
INSTITUICAO

ApOs passar pela maior
reforma estrutural de sua
historia, a Universidade
Estadual de Ciéncias da Saude
de Alagoas (Uncisal) comemora
resultados positivos na area
do ensino. A instituicdo
. tem registrado avangos em
" indicadores que medem a
qualidade da universidade,
como evidenciam 0
recredenciamento da area de
Educacdo a Distancia (EaD) e o
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade).
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Um relatério divulgado pelo Ministério da Educagao (MEC), ap6s avaliagdo
realizada em novembro de 2023, mostra que a area de Educacdo a Distancia
da Uncisal conquistou nota quatro, em uma escala que vai até cinco, no
que se refere a qualidade do ensino. Em 2016, ano em que a institui¢do foi
credenciada para a oferta de cursos de gradua¢ao na modalidade a distancia,
a Uncisal havia conquistado nota trés.

“Essa comissdo foi composta por trés avaliadores externos, designados
pelo MEC, e realizou uma série de reunides com gestores, com corpo técnico,
com comissodes institucionais, com equipe multidisciplinar, com docentes e
discentes, e verificou os registros documentais para fins de evidenciar os
indicadores de qualidade institucional”, explica Vagner Herculano, gerente
do Centro de Educacdo a Distancia da Uncisal.

De acordo com ele, o resultado coloca a universidade entre as melhores
instituicdes de ensino superior na
area de Educacao a Distancia. “A \/
avaliacdo foi composta por cinco g
eixos, numa escala de conceito de
um a cinco. A instituicdo alcangou
conceitos impressionantes: Eixo 1 -
Planejamento e Avaliacdo Institucional,
conceito 4; Eixo 2 - Desenvolvimento
Institucional, conceito 4; Eixo 3 -
Politicas Académicas, conceito 5; Eixo
4 - Politicas de Gestdo, conceito 5;




Eixo 5 - Infraestrutura, conceito
5. Temos grandes chances de
alcancar a exceléncia no préximo
ciclo avaliativo”, complementa
Vagner Herculano.

Além da nota obtida no
recredenciamento da Educacao
a Distancia, a Uncisal registrou
importantes avancgos por
meio do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes
(Enade). O comparativo entre
os dados evidencia a melhora
de desempenho de cursos de graduacdo, como Fisioterapia e Seguranca
no Trabalho, que obtiveram nota cinco - numa escala que vai até seis.
Enfermagem e Gestdao Hospitalar também se destacaram, obtendo nota
guatro na mesma avaliacdo, divulgada no ano de 2019.

Para George Souza, pro-reitor de Ensino e Graduacdo da Uncisal, os
indicadores institucionais revelam que a universidade esta no caminho certo.
“Tao importante quanto perceber que esses indicadores apresentaram
avangos é constatar que a universidade segue uma trajetoria de crescimento.
No6s devemos passar por uma série de avalia¢fes ao longo de 2024 e nossa
expectativa é que tenhamos um resultado ainda mais expressivo”.

O proé-reitor destaca que, ao longo dos Ultimos anos, a universidade
passou por melhorias estruturais que vao permitir uma melhor avalia¢ado.
“N6és ampliamos nossa estrutura fisica, solucionando alguns gargalos
gue impediam o nosso crescimento. Além disso, conseguimos estruturar
processos e ampliar o nosso acervo na Biblioteca Central, com a aquisi¢cdo de
uma biblioteca virtual. Tudo isso vai favorecer o nosso processo avaliativo”,
frisou George Souza.

O reitor da Uncisal, Henrique Costa, pontua que os avanc¢os obtidos
pela Uncisal ao longo dos ultimos anos sao resultado de um trabalho arduo
desenvolvido por toda a comunidade académica. “Como toda universidade
publica, temos grandes desafios, mas a comunidade académica da Uncisal se
organizou e se debrucou sobre as fragilidades que existiam. Nos conseguimos
desenvolver um trabalho focado que comega a mostrar resultados”.

POS-GRADUACAO AVANCA

Além da graduacdo, a Uncisal tem registrado avancos significativos na
area de P6s-Graduagdo. A universidade saltou de um programa préprio de
pos-graduacao em nivel de mestrado, em 2018, para quatro programas de
mestrado e dois de doutorado em 2024. A area é considerada um dos tripés
da instituicao, ao lado do ensino, da extensdo e da assisténcia.

Fonte: Uncisal. Texto: Eduardo Almeida
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UEPA DISCUTE PARCERIAS INTERNACIONAIS

O reitor da Universidade do

nos Estados Unidos, juntamente
com o governador do Para, Helder
Barbalho, para discutir parcerias
& visando a COP-30. Em Miami, o reitor
e o governador participaram de
uma reunido com o presidente da
Universidade Internacional da Flérida
(FIU, na sigla em inglés), Kenneth
Jessel, no inicio de abril. Entre as
pautas, estavam discussfes sobre parcerias entre a FIU e a Universidade
do Estado do Para (UEPA), além de a¢des de fomento a bioeconomia, com
trocas de conhecimento e incremento ao setor de servicos no Para a partir de
capacitacdes, visando a 30* Conferéncia da ONU sobre Mudancas Climaticas
(COP 30), marcada para novembro de 2025, em Belém, capital do Estado.

“Eles estdao muito dispostos a fazer uma parceria que envolve desde
a montagem de um escritorio da Universidade deles no Brasil, a partir de
Belém, como também fazer parcerias de cursos na area de idiomas, assim
como também de outras agendas de hospitalidade e da questao ambiental.
Eles sao muito fortes na area de ensino a distancia, portanto o nosso objetivo
aqui é firmar parceria da Uepa com eles para avancar nessa agenda do
conhecimento, deixando um legado para o nosso Estado”, destacou o chefe
do Executivo Estadual, Helder Barbalho.

Conforme o reitor da Uepa, Clay Chagas, a agenda com a Universidade
da Flérida tem objetivos ligados tanto a COP 30 quanto ao impulsionamento
de ac¢les estratégicas na area do conhecimento no ambito da instituicao
estadual.

“Com a reunido temos dois objetivos principais: o primeiro é conhecer a
instituicao para verificar de que forma ela pode
nos ajudar na capacitacao das pessoas no Para s
para a COP 30, voltada principalmente para a 3
guestdao do idioma e para o setor de servicos
de forma geral, incluindo hotéis e restaurantes.
Além de tudo isso, o segundo objetivo é
estabelecer uma parceria com a universidade
pensando em um legado, e em como a troca
de experiéncias entre a Uepa e a Universidade
da Florida pode colaborar para isso”, explicou o
reitor Clay Chagas.

Fonte: Agéncia Para | Fotos: Divulgacdo
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UESB GARANTE ACESSO DE PESSOAS TRANS POR

MEIO DE POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS

O periodo letivo da Uesb
iniciou com uma novidade: a
primeira entrada de pessoas
trans (transsexuais e travestis)
na Universidade por meio das
Cotas Adicionais. O acesso
de transsexuais e travestis ao
Ensino Superior é um tema
importante dentro do contexto
da inclusdo educacional e da
garantia de direitos iguais.
Mesmo ndo sendo incluidas
na revisao da “Lei de Cotas”,
promulgada em 2012, proposta no ano passado, as pessoas trans tém
ganhado espac¢o por meio das reservas de vagas que estao sendo adotadas,
de forma independente, por diversas instituicbes. A Uesb é um desses
exemplos, com o Processo Seletivo de Acesso e Inclusdo.

De acordo com a proé-reitora de A¢bes Afirmativas, Permanéncia e
Assisténcia Estudantil (Proapa), professora Adriana Amorim, essa inciativa
objetiva criar “um processo seletivo que atenda as demandas dessas pessoas
em funcdo dos motivos pelos quais elas continuam fora da universidade.
Entdo, ndo adianta vocé criar a vaga e selecionar essas pessoas pelos
mesmos métodos ou critérios que as outras, porque a exclusao vai continuar
acontecendo”, destaca.

Em setembro de 2023, o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensao (Consepe) incluiu esse grupo social entre os beneficiados das
Cotas Adicionais, além de alterar o processo seletivo para quem concorre
por Cotas Adicionais. Com Edital préprio, a Universidade realizou o primeiro
Processo Seletivo de Acesso e Inclusdao em novembro de 2023, contemplando
candidatos indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas trans
(travestis e transsexuais), sendo uma vaga adicional por categoria em cada
um dos cursos de graduacado.

A pro-reitora evidencia que esse novo sistema possibilita transformacdes
gue refletem de forma positiva na sociedade, pois a Instituicdo €, em si,
uma estrutura de dentro da sociedade que promove mudancas. “Mudancas
sem as quais, sem a universidade, talvez ndo ocorressem ou ocorressem
de uma forma muito lenta. Entdo, a universidade faz o qué? Ela pesquisa,
ela vivencia, ela cria experiéncias e, depois, ela organiza isso em resolucbes
gue vao mudar as regras internas da Instituicao e que vao reverberar la na
comunidade”, explica.



Estudante do curso de
licenciatura em Danca, campus
deJequié, emulhertrans, Melanie
Miranda defende a iniciativa.
“Fico imensamente feliz por esta
grande conquista, que avalio
COMO um passo importante
para a comunidade no geral e
para as pessoas transgéneros
qgue lutam, todos os dias, para
almejar seu lugar de direito na
sociedade e na vida”, conta.

Construindo um novo caminho - A garantia do acesso de pessoas trans a
Universidade envolve ndo apenas remover barreiras praticas como, também,
criar um ambiente inclusivo que reconheca e respeite sua identidade de
género. O pesquisador e professor Marcos Lopes afirma que garantir
politicas de permanéncia colabora para a insercdo dessa comunidade no
mercado de trabalho. “Geralmente, as travestis, mulheres e homens trans
tém muita dificuldade de entrar no mercado de trabalho e, nem sempre,
vém de familias com condi¢8es sociais favoraveis. Entdo, vocé tem as bolsas
de permanéncia, as bolsas de extensao, de ensino, de pesquisa e, inclusive,
essas cotas para travestis e trans, que torna possivel permanecer e finalizar
0 curso”, avalia.

Desde o ano passado, a Uesb tem trabalhado nessa nova resolucao
através de visitas aos trés campi, na perspectiva de divulgar essa politica
e contribuir por meio de treinamento para servidores e professores. “A
comunidade académica tem entendido que a universidade ndo pode ser um
espaco de reproducdo da transfobia. Pelo contrario, tem que ser um espaco
pelo reconhecimento dos direitos das travestis e mulheres e homens trans.
Entdo, a gente tem percebido um acolhimento da comunidade académica,
apesar de ainda desconhecer questdes especificas, conceituacbes e os
processos identitarios”, ressalta Marcos.

A pro-reitora frisou que, por meio desse contato com servidores e
professores da Uesb, foi possivel esclarecer diversas duvidas e citou outras
acdesqueaUniversidadetemrealizado.“Foi muitoimportante a gente ouvir os
trés campi. Dentre as acBes que estamos realizando, havera uma sinalizacao
visual nos banheiros, a divulgacdo de um guia que vai ser distribuido e o
acompanhamento cotidiano dessas pessoas”, anuncia.

A Uesb segue com suas acdes na expectativa de criar ambientes mais
acolhedores e igualitarios para estudantes de todas as identidades de
género. “O que estamos fazendo vai reverberar la na frente e vai construir
uma condicdo para essas e outras pessoas historicamente afastadas da
universidade poderem viver |1a. Nao é magica, nao é de uma hora para outra.
Nao é também s6 com cobranca, € com participa¢ao”, finaliza Adriana.

Fonte: UESB
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ESTANDE DA UNIRV NA TECNOSHOW E DESTAQUE

NO JORNAL NACIONAL

Cumprindo a missdao
institucional de formar
profissionais com diferencial para
o mercado de trabalho, aliada
a significativa contribuicdo de
promover melhoriasnaqualidade
de vida de muitos brasileiros,
seja por meio dos programas
de extensdo universitaria, pelos
atendimentos nas  Clinicas-
escolas ou na producdo de
pesquisas em diversas areas, a
Universidade de Rio Verde foi destaque no Jornal Nacional.

A matéria exibida nesta quarta-feira, dia 10 de abril mostrou uma das
pesquisas desenvolvidas na instituicdo e que tem grande relevancia para a
classe produtora. O trabalho divulgado mostrou o tema mitigacdo do déficit
hidrico, com uma dinamica apresentada em uma trincheira que esta sendo
apresentado no estande da UniRV na edi¢do 2024 da Tecnoshow Comigo.

Com esses dados apresentados a Universidade além de fomentar
as pesquisas no ambito institucional, ainda demonstra que esta atenta
as demandas do produtor. Assista a matéria em https://globoplay.globo.
com/v/12508544/ .

Fonte: Equipe Ascom UniRV. Texto: Vanderli Silvestre. Foto: Reproducao
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